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Руководителям органов
исполнительноЙ вJIасти субъетта

Российской Федерации,
осуществляющим полномочия в

области содеЙствия занятости
населения

(электронной почтой)

уважаемые коллеги!

министерство труда и социальной, защиты населения Забайкальского

края (дал.. - Мrrистерство) информируот Вас о том, что в крае реализуется

регионаЛьная проГрu*Й кПовышЪние йобИльностИ трудовыХ р9сурсов) (далее

l ГIро.рч*ма), утвержденная постановлением Правительства Забайкальского

края от 12 апреля 2021 года Ng 109,

В целях оказания содействия работодателям - уIастникам Программы в

гlодборе необходимых работников "urrpuun"eM 
Вам сведения о потребности в

трудовых ресурсах для привлечения из других субъектов Российской

Федерации.
Просим организовать работу по информированию и подбору граждаЕ,

готовых ,r.p."*ur" в Забайкалiский край с целью трудоустройства к

работодателям участникам Программы через Ваши подведомственные

учреждения и Интернет - ресурсы,
Вышеуказанным гражданам 11росим оказыватъ содействие в заполнении и

направлении их резюме с указанием выбранного работодат,п"л" Министерство

на эл9ктРонный iдр".' elisbeva@depzan.e-zab.ru; bochkarnikova@mintrud,e-zab,ru

приложение : потребность работодателей Забайкальского края в трудовых

p".5rp.u* в ZОZZгоду по состоянию на 1 сентября2022 года на 1 л,

в 1 экз.
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Прилоrкение JФ 1

потребность Забаriкальского края в трудовых ресурсахв2022 году по

состояi{иIо на 1 сентябр я 2022 года

Просilессионально-
квалификационные треб ован1,1яilu"меппuаrrие шроф есQии

(специальностI,t, доJIжно сти)

Среднее проф ессионыIьное
образование

Среднее профессионаJIьI]ое
образование

ООО <<Агролизинг плюс>

Сварщик (ручной и частично

механизированной сварки
(наплавки), электросварочные и

i*о.uuрочные работы)
Ветеринарный фельдшер

Среднее профессиональное
образование

ГО пПлеменной завод
<<Комсомолец>>

Агроном

Высшее либо среднее

профессиональное образованиеООО <<Разрезуголь>

главный технолог

Высшее или среднее

профессиональное образование

Высшее или среднее

профессиональное образование

Высшее или среднее

1

1

1

ООО <<IIергеопром>>

Маркшейдер
Нача-пьrrик охраЕы участка
открытьв горньж работ
Геолог

Высrпее или средLlее

про ф ессионаJIьное образ о в ание

Высшее или среднее

ЬОО <<Забайкалзолотопроект))
Инхсенер обогатителL
Инясенер - проектировц{ик


